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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Polska Izba Przemystu Targowego zwana dalej ,,1zb3”, jest organizacjg samorzgdu gospodarczego,
reprezentujacg i chronigcg interesy gospodarcze zrzeszonych w niej przedsiebiorcow.
Przynaleznosc¢ do Izby jest dobrowolna.
Izba dziata na podstawie przepisdw ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych
(tekst jednolity: Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 710) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
Izba posiada osobowos¢ prawna.
Izba wystepuje we wtasnym imieniu, na swdj rachunek i odpowiedzialnosc.
Izba jest samorzadna i niezalezna w swojej dziatalnosci statutowe;j.

§3
Siedzibg Izby jest miasto Poznan.
Izba dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.
Izba moze tworzy¢ oddziaty regionalne i sekcje branzowe.

§4
Izba uzywa pieczeci z napisem , Polska Izba Przemystu Targowego”.
Izba moze uzywac ustalonego znaku graficznego, a cztonkowie Izby odznaki cztonkowskiej.
Ustalenie wzordw pieczeci, znaku graficznego i odznaki cztonkowskiej nalezy do kompetencji Rady Izby.

ROZDZIAL ||
ZADANIA | ZAKRES DZIAtALNOSCI IZBY

§5
. Do zadan Izby nalezy:

1) reprezentowanie oraz ochrona interesdw gospodarczych cztonkéw Izby wobec organdw wiadzy
publicznej, w szczegdlnosci administracji panstwowej i samorzadowej, przed sgdami oraz wobec innych
organizacji krajowych i zagranicznych;

) dziatanie na rzecz promocji i wspomagania rozwoju targow;
) dziatanie na rzecz ksztattowania dobrych obyczajow na rynku targowym;
4) spetnianie funkcji informacyjnej, doradczej, szkoleniowej i badawczej na rzecz cztonkdw Izby;

) podejmowanie wszelkich innych dziatan dla dobra rynku targowego, uzasadnionych charakterem
dziatalnosci Izby;

) reprezentowanie intereséw gospodarczych cztonkéw Izby;
7) wspieranie dobrych relacji pomiedzy cztonkami Izby;

) aktywizowanie wzajemnego wspierania sie cztonkéw Izby w promocji swojej dziatalnosci;

) wspdlne budowanie kultury organizacyjnej Izby i wzajemnych relacji opartych na zyczliwosci i lojalnosci
pomiedzy cztonkami lzby.



2. Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie:

1) dziatalnosci agencji reklamowych,

2) dziatalnosci zwigzanej z reprezentowaniem medidw,

3) posrednictwa w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji,

4) posrednictwa w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,

5) posrednictwa w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet),
6) posrednictwa w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,

7) badania rynku i opinii publicznej,

8) pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

9) dziatalnosci ustugowej w zakresie informacji,

10) dziatalnosci szkoleniowej,

11) wydawania ksigzek,

12) wydawania gazet,

13) wydawania czasopism i pozostatych periodykdw,

14) pozostatej dziatalnosci wydawniczej,

15) dziatalnosci zwigzanej z produkcja filmdw, nagran wideo i programow telewizyjnych,

16) dziatalnosci zwigzanej z dystrybucja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych,

17) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych,

18) dzierzawy wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw z wytgczeniem prac chronionych prawem
autorskim,

19) dziatalnosci zwigzanej z oprogramowaniem,

20) dziatalnosci ustugowej zwigzanej z administracyjng obstuga biura,

21) pozostatej dziatalnosci wspomagajgcej prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej.

3. Izba moze realizowac swoje zadania, w szczegdlnosci poprzez:

1)

wspotuczestniczenie w przygotowaniu oraz opiniowaniu projektdow ustaw i innych aktéw prawnych,
dotyczacych funkcjonowania gospodarki, a w szczegdlnosci dziatalnosci gospodarczej Cztonkdéw zrzeszonych
w lzbie,

ksztattowanie zasad wspotpracy gospodarczej i dobrych obyczajow,

stwarzanie warunkéw do rozstrzygania sporow pomiedzy Cztonkami lzby w drodze postepowania
polubownego,

utatwianie cztonkom lzby nawigzywania wspdtpracy z przedsiebiorcami, podmiotami i organizacjami;
wykonywanie funkcji i zadan powierzonych Izbie, na jej wniosek lub za jej zgodg, przez organy administracji
panstwowej i samorzgdowej,

popieranie rozwoju i dziatalno$ci Cztonkdéw oraz doskonalenia zawodowego ich pracownikéw w branzach
objetych dziataniem Izby,

nawigzanie wspodtpracy gospodarczej z innymi przedsiebiorcami, izbami, fundacjami, zwigzkami i
stowarzyszeniami,

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

wszelkie inne dziatania stuzgce realizacji zadan okreslonych w § 5 Statutu.

Dziatalno$¢ Izby nie moze narusza¢ samodzielnosci jej cztonkdw ani ogranicza¢ prowadzonej przez nich
dziatalnosci gospodarcze;.
Dziatalnos¢ Izby nie moze stanowic konkurencji dla dziatalnosci gospodarczej jej Cztonkdw.
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CZtONKOWIE 1ZBY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI, NABYCIE | UTRATA CZtONKOSTWA
§6

W sktad Izby wchodza:
1) cztonkowie zwyczajni,
2) cztonkowie wspierajgcy.

§7



Cztonkami zwyczajnymi lzby mogg by¢ przedsiebiorcy zarejestrowani w Polsce, prowadzacy dziatalnos¢
gospodarczg w zakresie zarzadzania obiektami targowymi, organizacji targdw i wystaw, budowy stoisk targowych
oraz $wiadczacy ustugi w zakresie zwigzanym bezposrednio lub posrednio z targami, wystawami i innymi wydarzeniami
z branzy spotkan.

§8
Z zastrzezeniem § 27 ust. 2, cztonkowie zwyczajni Izby nie bedacy osobami fizycznymi sg reprezentowani przez
swoich przedstawicieli ujawnionych w odpowiednim rejestrze przedsiebiorcow.

§9
Z zastrzezeniem § 27 ust. 2, cztonkowie zwyczajni Izby bedacy osobami fizycznymi wykonujg swoje prawa i
obowigzki osobiscie.

§10
Cztonkowie zwyczajni 1zby majg prawo:
1) czynnego i biernego wyboru wtadz Izby,

2) uczestniczenia we wszystkich formach dziatania Izby,
3) korzystania ze wszystkich swiadczen Izby w ramach jej statutowej dziatalnosci,
4) zgtaszania na Walnym Zgromadzeniu oraz w kazdym dowolnym czasie (do Biura Izby) uwag i

wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Izby,

5) tworzenia i zrzeszania sie w sekcjach branzowych i oddziatach regionalnych,

6) uzywania tytutu , Cztonek Polskiej Izby Przemystu Targowego”, posiadania odznaki cztonkowskiej i
korzystania ze znaku graficznego Izby na zasadach ustalonych przez Rade Izby.

§11
1. Cztonkowie zwyczajni Izby majg obowigzek:
1) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat jej wtadz,
) wspotdziatania w realizacji celéw statutowych Izby,
) brania czynnego udziatu w pracach Izby,
) regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych optat wynikajgcych z cztonkostwa w Izbie,
) przestrzegania zasad etyki oraz norm rzetelnego postepowania w dziatalnosci gospodarczej.
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2. Cztonkowie zwyczajni Izby — organizatorzy targéw poddajg sie audytowi statystyk targowych.

§12

1. Cztonkostwo zwyczajne Izby powstaje z chwilg podjecia przez Rade Izby uchwaty w tym przedmiocie i ustaje z
chwilg wystapienia cztonka z Izby, pozbawienia cztonkostwa Izby lub $mierci.

2. Kandydat ubiegajacy sie o cztonkostwo zwyczajne Izby sktada Radzie Izby pisemng deklaracje przystgpienia
zawierajgcg zobowigzanie do przestrzegania Statutu, dokumenty potwierdzajgce jego status prawny oraz
dokonuje wptaty wpisowego w wysokosci okreslonej przez Walne Zgromadzenie.

3. Rozpatrzenie przez Rade Izby wniosku o przyjecie w poczet cztonkdw Izby nastepuje w terminie 30 dni od dnia
spetnienia warunkow formalnych okreslonych w ust. 2. W przypadku negatywnej decyzji wpisowe jest
zwracane.

4. Przed podjeciem decyzji Rada Izby moze zasiegac opinii o kandydacie wérdd cztonkdw Izby.

§13
W przypadku podjecia przez Rade Izby uchwaty o odmowie przyjecia w poczet cztonkdw lzby, przedsiebiorcy
ubiegajgcemu sie o cztonkostwo w Izbie przystuguje prawo wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia za
posrednictwem Biura Izby w terminie 21 dni od dnia doreczenia uchwaty Rady Izby o odmowie przyjecia w poczet
cztonkow Izby. Odwotanie zostanie rozpatrzone przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Decyzja Walnego
Zgromadzenia w tej sprawie jest ostateczna.

§14
Cztonkostwo zwyczajne Izby ustaje:

1) na wniosek zainteresowanego, na skutek pisemnego o$wiadczenia o wystgpieniu z Izby, ze skutkiem na
koniec roku kalendarzowego i po uregulowaniu wszystkich zobowigzan wobec Izby,

2) na skutek podjecia przez Rade Izby uchwaty w przedmiocie pozbawienia cztonkostwa z powodu
nieprzestrzegania postanowien Statutu Izby, uchwat bgdz postanowien organdw Izby lub nieptacenia
sktadki cztonkowskiej i innych optat wynikajgcych z cztonkostwa przez okres 6 miesiecy,

3) na skutek podjecia przez Rade Izby uchwaty w przedmiocie pozbawienia cztonkostwa z powodu:



a) zaprzestania dziatalnosci gospodarczej, w tym réwniez z powodu ogtoszenia upadtosci cztonka Izby
albo rozpoczecia jego likwidacji,
b) ustania osobowosci prawnej.
4) z powodu $mierci osoby fizycznej.

§15
O ustaniu cztonkostwa zwyczajnego Biuro Izby powiadamia zainteresowanego w terminie 7 dni od podjecia
uchwaty Rady Izby. Zainteresowanemu, wobec ktérego podjeto uchwate w przedmiocie pozbawienia cztonkostwa
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia za posrednictwem Biura Izby w terminie 21
dni od dnia doreczenia uchwaty Rady Izby w przedmiocie pozbawienia cztonkostwa. Odwotanie zostanie
rozpatrzone przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Decyzja Walnego Zgromadzenia w tej sprawie jest ostateczna.
§16
1. Cztonkami wspierajgcymi Izby sg przedsiebiorcy zainteresowani dziatalnoscia Izby, ktérzy zadeklarowali Izbie
pomoc finansowg, rzeczowg lub inng i wywigzujg sie z deklarowanej pomocy finansowej, rzeczowej lub innej.
2. Wspierajace cztonkostwo Izby nadaje Rada Izby.
3. Cztonkowie wspierajacy sg uprawnieni do dostepu do informacji o dziatalnosci Izby oraz udziatu w Walnym
Zgromadzeniu z gtosem doradczym.
4. Cztonkowie wspierajgcy Izby majg prawo do uzywania tytutu ,Cztonek Wspierajgcy Polskiej I1zby Przemystu
Targowego”.
5. Cztonkostwo wspierajgce ustaje w przypadku wygasniecia przestanek uzasadniajgcych nadanie tego tytutu.
Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Rada lzby.

§17

1. Osoby majgce wybitne zastugi w pracach dla Izby, w realizacji jej celow statutowych mogg otrzymac i
postugiwac sie tytutem Honorowego Cztonka Izby.

2. Tytut Honorowego Cztonka Izby nadaje Walne Zgromadzenie Izby.

3. Osoby majace tytut Honorowego Cztonka Izby mogg uczestniczy¢ w pracach Izby, w obradach jej wtadz z
gtosem doradczym.

4. Prawo postugiwania sie tytutem Honorowy Cztonek Polskiej I1zby Przemystu Targowego ustaje na skutek
Smierci, dobrowolnej rezygnacji z prawa postugiwania sie tytutem Honorowy Cztonek Polskiej I1zby Przemystu
Targowego zgtoszonej pisemnie Radzie Izby.

5. Cztonek honorowy moze by¢ pozbawiony tytutu w przypadku dziatania na szkode Izby, badz razacego
naruszania postanowien niniejszego Statutu.

ROZDZIAt IV
ORGANY IZBY

§18
1. Organami lzby sa:
1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Izby,
3) Zarzad,
4) Komisja Rewizyjna.

2. Cztonkami organow wybieralnych przez Walne Zgromadzenie moga by¢ tylko osoby fizyczne, majgce petna
zdolnos$¢ do

czynnosci prawnych i petnie praw publicznych, bedace cztonkami Izby, a w przypadku cztonkostwa osoby nie
bedacej osoba

fizyczng, osoby fizyczne bedace ich przedstawicielami ujawnionymi w odpowiednim rejestrze
przedsiebiorcow przy czym w

organach Izby zasiada¢ moze tylko i wytacznie jeden przedstawiciel danego cztonka Izby.

3. taczenie funkcji cztonka Rady Izby i cztonka Komisji Rewizyjnej jest niedopuszczalne.

4. Cztonkowie Rady Izby wybierani sg w wyborach tajnych sposréd kandydatow spetniajgcych wymogi



10.

11.

12.

wskazane w § 18 ust. 2. Sktad osobowy Rady Izby powinien odzwierciedlaé reprezentacje grup branzowych

cztonkow Izby w nastepujgcy sposéb:

a) organizatorzy targéw w Polsce i operatorzy obiektéw targowych - sg uprawnieni do powotania 4
cztonkow Rady lzby,

) firmy budujgce stoiska targowe - sg uprawnione do powotania 2 cztonkéw Rady Izby,

) organizatorzy targdw za granicg - sg uprawnieni do powotania 1 cztonka Rady Izby,

) cztonkowie reprezentujgcy branze transport i spedycja —sg uprawnieni do powotania 1 cztonka Rady Izby,

e) pozostali cztonkowie Izby — sg uprawnieni do powotania 1 cztonka Rady Izby.

Kandydaci na cztonkéw Rady Izby sg rekomendowani przez grupy branzowe.
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Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sg wybierani w wyborach tajnych sposrdéd nieograniczonej liczby kandydatow
spetniajgcych wymogi wskazane w § 18 ust. 2 Statutu.

Do Rady Izby oraz Komisji Rewizyjnej wybrane zostajg osoby, ktére osiggnety najwiekszg liczbe gtoséw. W
przypadku uzyskania réwnej liczby gtoséw przez kilku kandydatéw, przeprowadza sie dodatkowe gtosowanie
celem ostatecznego wytonienia sposrod tych kandydatéw jednej osoby.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg przez Rade Izby na mocy uchwaty, o ile spetniajg warunki okreslone w
§ 35 ust. 4 Statutu.

Kadencja wszystkich wybieralnych przez Walne Zgromadzenie cztonkow organodw lzby trwa cztery lata.
Mandat cztonka wybieralnego organu Izby wygasa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Izby za ostatni petny rok obrachunkowy, w ktérym petnit funkcje.

Cztonkowie wybieralnych przez Walne Zgromadzenie organdw Izby wykonujg swoje funkcje spotecznie, a
efekty ich pracy na rzecz i w ramach Izby pozostajg wtasnoscig Izby.

Wygasniecie mandatu cztonka Rady Izby lub Komisji Rewizyjnej nastepuje w przypadku:

1) ztozenia pisemnej rezygnacji Radzie Izby z petnienia funkcji, w tym w formie elektronicznej w postaci
skanu oryginatu, ktéry zostanie nastepnie doreczony na adres siedziby Izby w oryginale- Za moment
ztozenia rezygnacji przyjmuje sie date doreczenia oryginatu oswiadczenia o rezygnacji do siedziby Izby
lub skanu oryginatu,

2) Smierci cztonka organu wybieralnego przez Walne Zgromadzenie,

3) podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie w przedmiocie odwotania danego cztonka organu

wybieralnego przez Walne Zgromadzenie na wniosek:
a) Rady lzby,

b) Komisji Rewizyjnej,

c) 1/4 ogdlnejliczby wszystkich cztonkdow Izby.

4) ustania jego cztonkostwa w Izbie lub ustania cztonkostwa w Izbie osoby nie bedacej osobg fizyczng, ktdra
reprezentuje,

5) z chwilg wykreslenia go z odpowiedniego rejestru osoby prawnej, ktorg reprezentuje,

6) w przypadku, o ktérym mowa w § 18 ust. 8. Statutu.

Wygasniecie mandatu cztonka Zarzgdu nastepuje w przypadku:
1) ztozenia Radzie Izby pisemnej rezygnacji z petnienia funkcji w sposéb okreslony w ust. 10 pkt 1,
2) Smierci cztonka Zarzadu,
3) podjecia uchwaty przez Rade Izby w przedmiocie odwotania danego cztonka Zarzgdu na wniosek:
a) Rady lzby,
b) Komisji Rewizyjnej,
c) 1/ 4 ogdlnej liczby wszystkich cztonkdw Izby.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka wybieralnych przez Walne Zgromadzenie organow lzby przed
uptywem kadencji, Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wybordw uzupetniajgcych z zastrzezeniem § 18 ust.
4 Statutu. Wybory uzupetniajgce nastepujg odpowiednio w trybie okreslonym wyzej w ust. 4, 5i 6. W
przypadku wyborow uzupetniajgcych, mandat nowo wybranego cztonka organu Izby koriczy sie z uptywem
kadencji danego organu, w trakcie ktorej zostat wybrany.



§19
1. Uchwaty Rady Izby oraz Komisji Rewizyjnej mogg by¢ podejmowane (z zastrzezeniem innych postanowien
Statutu):
1) na posiedzeniach,
) na posiedzeniach poprzez oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka Organu,
) poza posiedzeniem przy wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé,
) poza posiedzeniem w trybie pisemnym (obiegowo).
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2. Gtosowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 1 pkt 2 jest dopuszczalne tylko w tych sprawach, ktore
zostaty objete porzadkiem obrad posiedzenia.
Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 1 pkt 2-4 jest dopuszczalne tylko w przypadku, gdy
wszyscy uczestnicy dysponujg takimi samymi informacjami co do spraw bedgcych przedmiotem gtosowania.
Uchwata podjeta w tych trybach jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni
wczesniej o tresci procedowanych projektow uchwat.

3. Szczegdtowy tryb dziatania Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Zarzadu, w tym podejmowania uchwat w sposéb,
o ktérym mowa w § 19 ust. 1 pkt 2-3, ustalajg regulaminy dziatalnosci tych organdw.

4. Kazdy z organdw Izby uchwala swdj regulamin dziatania.

5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym wyzej w § 19 ust. 1 pkt. 2-4 nie dotyczy wybordw Prezesa Rady
Izby, wiceprezeséw Rady lzby, Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej, Wiceprzewodniczacego Komisji
Rewizyjnej i Sekretarza Komisji Rewizyjnej.

WALNE ZGROMADZENIE
§20
Najwyzszg wtadzg Izby jest Walne Zgromadzenie, do ktorego kompetencji nalezy :
1) ustanawianie Statutu Izby i jego zmian,

2) uchwalenie wieloletnich programéw i gtéwnych kierunkéw dziatania Izby,
3) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
4)  wybdriodwotanie cztonkdw Rady Izby, cztonkdw Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej,
5) podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci sktadek cztonkowskich, wpisowego oraz innych optat,
6) zatwierdzanie sprawozdan Rady Izby i Komisji Rewizyjnej oraz Komisji Rozjemczej,
7) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu, Rady Izby i Komisji Rewizyjnej,
)

podejmowanie uchwat w innych sprawach, nie przekazanych do kompetencji pozostatych organdw Izby,
badz poddanych pod jego rozstrzygniecie przez cztonka Izby,

9) decydowanie o cztonkostwie Izby w innych organizacjach krajowych i zagranicznych,

10) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Izby,

11) uchwalanie budzetu Izby,

12) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty,

13) podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji Izby oraz powotania likwidatora.

00

§21
Uchwaty Walnego Zgromadzenia lzby mogg by¢ podjete wytgcznie na posiedzeniu.

§22

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Izby (w przypadku braku Zarzadu) za pomoca listow
poleconych, przesytek nadanych pocztg kurierska lub za posrednictwem poczty elektronicznej, wystanych co
najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢
sie raz w roku, w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrachunkowego. W zaproszeniu nalezy
oznaczy¢ dzien, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek obrad.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Izby (w przypadku braku Zarzadu) za pomocg
listow poleconych, przesytek nadanych pocztg kurierska lub za posrednictwem poczty elektronicznej,
wystanych co najmniej na 14 dni przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Nadzwyczajne



Walne Zgromadzenie zwotywane jest z inicjatywy Zarzadu lub Rady Izby, na zagdanie Rady Izby, Komisji
Rewizyjnej lub na wniosek 1/4 cztonkdw lIzby i powinno odby¢ sie nie pdzniej, niz w terminie 45 dni od daty
ztozenia takiego wniosku lub zgdania. Wnioskodawca proponuje umieszczenie okreslonych spraw w porzadku
obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

4. W przypadku powotania Zarzadu, jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
terminie wskazanym w § 22 ust. 3, Rada Izby ma obowigzek zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
samodzielnie podajac dzier, godzine i miejsce obrad Walnego Zgromadzenia.

5. W przypadku braku Zarzadu, jezeli Rada Izby nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
wskazanym w § 22 ust. 3 Komisja Rewizyjna ma obowigzek zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
samodzielnie podajac dzier, godzine i miejsce obrad Walnego Zgromadzenia.

§23
W Walnym Zgromadzeniu bez prawa gtosu mogg brac udziat rowniez osoby zaproszone przez Rade Izby.

§24
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw.

§25
Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zmian Statutu Izby, otwarcia likwidacji Izby, zapadajg wiekszoscig
2/3 gtosdw obecnych przy obecnosci co najmniej 50% cztonkow.

§26
1. Obrady Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez Sekretarza Walnego Zgromadzenia.
2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podpisujg Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia i Sekretarz Walnego
Zgromadzenia.

§27

1.  Kazdy cztonek Izby posiada na Walnym Zgromadzeniu 1 (jeden) gtos.

2. Nieobecnego cztonka Izby reprezentowac moze na Walnym Zgromadzeniu inny cztonek Izby,
upowazniony w jego imieniu do sktadania oswiadczen woli. Petnomocnictwo winno by¢ udzielone pod
rygorem niewaznosci w formie pisemne;j.

3. Petnomocnictwo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu powinno zostac¢ przedstawione:

1) w oryginale najpdzniej w dniu Walnego Zgromadzenia, lub,
2) w formie skanu przestanego za posrednictwem poczty elektronicznej najpdzniej na 3 dni
przed Walnym Zgromadzeniem,

4. W razie powziecia watpliwosci co do prawdziwosci lub prawidtowosci dokumentéw przedstawionych w
kserokopiach lub skanach, Zarzad lub Rada Izby w przypadku braku Zarzadu, moze zgdac
przedstawienia przed Walnym Zgromadzeniem oryginatow dokumentéw lub wyjasnien od Cztonka.

5. Cztonek Izby moze by¢ petnomocnikiem nie wiecej niz 3 innych cztonkdw lzby.

RADA IZBY
§28
Rada lzby jest najwyzszym organem Izby w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami.

§29

1. W sktad Rady Izby wchodzi 5 do 9 cztonkow.

2. Cztonkowie Rady lzby wybierajg ze swojego grona w tajnym gtosowaniu czteroosobowe prezydium. W
sktad prezydium wchodzi prezes i trzech wiceprezesow, reprezentujgcych rdézne grupy branzowe cztonkéw.
Do zadan prezydium Rady Izby nalezy:
a) reprezentowanie Izby na zewnatrz,

) prowadzenie spraw lzby, w zakresie przekraczajgcym zakres zwyktego Zarzadu,

) organizowanie Rady Izby,

)  wypowiadanie sie i zajmowanie stanowisk we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Izby oraz

Zarzadu.
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§30



Rada Izby odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenie Rady zwotuje Prezes z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej trzech jej cztonkow.
Posiedzeniom Rady Izby przewodniczy z urzedu Prezes lub upowazniony przez niego Wiceprezes.

W posiedzeniach Rady Izby moze brac¢ udziat Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego Cztonek Zarzadu
(gdy zarzad jest wieloosobowy), a takze przedstawiciel Komisji Rewizyjnej, z gtosem doradczym i prawem
zgtaszania wnioskow.

5. W posiedzeniach Rady Izby moze uczestniczy¢ kazdy cztonek Izby, na zasadach okreslonych w Regulaminie
Rady Izby z gtosem doradczym i prawem zgtaszania wnioskdw oraz inne osoby zaproszone przez Rade Izby.

R

§31
1. Uchwaty Rady Izby zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow oddanych, przy obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow w gtosowaniach jawnych. W razie rownosci gtosow decyduje gtos Prezesa lub upowaznionego przez
niego Wiceprezesa, ktory przewodniczy obradom Rady Izby.
2. Gtosowanie na posiedzeniach Rady Izby jest jawne, o ile zaden z cztonkdw nie zazgda innej formy gtosowania.
3. Cztonkowie Rady Izby majg prawo swoje zdanie odrebne uzasadni¢ na pismie. Uzasadnienie takie nalezy
dotaczy¢ do protokotu posiedzenia Rady Izby, ztozonego w Biurze Izby w terminie 7 dni od daty posiedzenia.
4.  Cztonkowie Rady Izby majg obowigzek przyjmowaé na siebie udziat w pracach Komisji Problemowych.

§32
Do kompetencji Rady Izby nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu oraz cztonkéw Zarzadu (gdy zarzad jest wieloosobowy),
2) ustalanie warunkéw zatrudnienia, zawierania umow o prace, a takze innych umow, z cztonkami Zarzadu;
3) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz wykonywania planéw finansowych,
przekazywanie wnioskéw Walnemu Zgromadzeniu o udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu po
zasiegnieciu opinii Komisji Rewizyjnej;
4) ustalanie biezgcej strategii dziatania Izby,
5) przygotowywanie rocznych programéw dziatania Izby i zatwierdzanie preliminarzy finansowych,
6) przyjecie prowizorium planu finansowego (budzetu) Izby oraz projektéw zmian budzetu w ciggu roku,
o ile okaze sie to konieczne,
7) wyrazanie zgody w sprawie nabycia i zbycia srodkdw trwatych, uzytkowania wieczystego nieruchomosci
lub udziatu w nieruchomosci,
8) powotywanie Oddziatéw Regionalnych lub Sekcji Branzowych oraz zatwierdzanie ich regulaminow,
9) podejmowanie uchwat w przedmiocie rozporzadzenia prawem lub zaciggniecia przez Zarzad zobowigzania
w imieniu Izby, do Swiadczenia przewyzszajgcego kwote w wysokosci rownowartosci 10 000 EUR.
sporzadzanie rocznych sprawozdan Rady Izby, po zakonczeniu kazdego roku obrachunkowego, najpdzniej
w terminie 3 miesiecy od dnia jego zakonczenia,
11) rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczgcych dziatalnosci Zarzadu Izby.
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§33
W imieniu Rady Izby, Prezes Rady Izby lub wyznaczony przez prezydium Rady wiceprezes sktada Walnemu
Zgromadzeniu coroczne, sprawozdanie z prac Rady lzby.

ZARZAD 1ZBY

§34
1.  Zarzad Izby jest organem wykonawczym lzby.

2. Do zadan Zarzadu Izby nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Izby,
2) wykonywanie plandw finansowych uchwalonych przez Rade Izby,
3) zwotywanie Walnego Zgromadzenia oraz ustalanie porzagdku obrad Walnego Zgromadzenia po
zasiegnieciu opinii Rady lzby,
4) zarzadzanie majatkiem lIzby,
5) prowadzenie biezgcej dziatalnosci gospodarczej Izby,



w

6) przygotowywanie projektu planu finansowego (budzetu) Izby oraz zmian w budzecie w ciggu roku, o ile
okaze sie to konieczne,

7) przygotowanie projektu regulaminu Zarzadu, przy uwzglednieniu postanowien Statutu,
8) ustalanie zasad zatrudnienia i warunkow wynagrodzenia pracownikéw Izby,
9) prowadzenie spraw Izby, w zakresie nieprzekraczajacym zakresu zwyktego zarzadu,

10) sporzadzania rocznych sprawozdan Zarzadu, po zakonczeniu kazdego roku obrachunkowego, najpdzniej
w terminie 3 miesiecy od dnia jego zakonczenia,

11) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych.

Prezes Zarzadu dokonuje za Izbe czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Izby.

W przypadku niepowotania Zarzadu lub istnienia okolicznosci nadzwyczajnych wytgczajagcych mozliwosc
dziatania Zarzadu, kompetencje i obowigzki Zarzgdu przystugujg Radzie Izby z zastrzezeniem § 45 ust. 5.

Prezes Rady Izby wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do cztonkow Zarzadu Izby.

§35
Zarzad Izby sktada sie z 1 do 3 osdb. W sktad Zarzgdu wchodzi Prezes Zarzadu oraz cztonkowie Zarzadu,
gdy Zarzad jest wieloosobowy. Zarzad (w tym Prezes Zarzadu) powotywani sg przez Rade Izby.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
W sktad Zarzadu nie mogg wchodzi¢ cztonkowie innych organdw wybieralnych Izby.
Do Zarzadu mogg by¢ powotane tylko osoby fizyczne, majgce petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
petnie praw publicznych. Cztonkowie Zarzadu winni dysponowac wyksztatceniem lub doswiadczeniem w
zakresie zarzgdzania przedsiebiorstwem.

§36

Cztonkowie Zarzadu mogg wykonywac swoje obowigzki w Zarzadzie spotecznie i nieodptatnie albo za
wynagrodzeniem na podstawie umowy zawartej z Izbg reprezentowang w tym zakresie przez dwoch / dwoje
cztonkéw Rady Izby, w tym Prezesa Rady Izby.

§37
Posiedzenia Zarzadu Izby, w przypadku gdy Zarzad jest wieloosobowy, odbywajg sie co najmniej raz w
miesigcu i zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu.
Uchwaty Zarzgdu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy Cztonkowie Zarzadu zostali prawidtowo zawiadomieni
o0 posiedzeniu Zarzadu. Uchwaty zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réownosci glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
W posiedzeniach Zarzadu Izby majg prawo uczestniczy¢ cztonkowie Rady Izby i Komisji Rewizyjnej z gtosem
doradczym.
Zasady pracy Zarzadu wieloosobowego okresla Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade Izby.

REPREZENTACIA IZBY

§38
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Izby, z zastrzezeniem ust. 21 3, s3:
1) Prezes Zarzadu — gdy zarzad jest jednoosobowy,

2) dwaj cztonkowie zarzadu, gdy Zarzad jest wieloosobowy,
3) dwaj cztonkowie prezydium Rady Izby, w tym Prezes Rady Izby.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Izby w sprawach majatkowych do wysokosci swiadczenia o
rownowartosci 10 000 EURO upowaznieni s3:
1) w przypadku Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzadu;

2) w przypadku Zarzadu wieloosobowego — dziatajgcy tgcznie Prezes Zarzgdu wraz z innym
Cztonkiem Zarzadu.

Oswiadczenia woli w imieniu Izby przekraczajgce kwote rozporzadzenia prawem lub zobowigzan
majgtkowych ustalong w ust. 2 powyzej, wymagajg uprzedniej uchwaty Rady Izby.

KOMISIA REWIZYJNA




§39
1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 6 cztonkdw.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu : Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

§40

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :
1) biezgca kontrola catoksztattu gospodarki finansowej Izby,

2) badanie dokumentéw rachunkowych oraz zgodnos¢ wydatkow z budzetem Izby,

3) opiniowanie sprawozdan finansowych Izby i przedktadanie wnioskow Walnemu Zgromadzeniu,
4) opiniowanie sprawozdan Zarzgdu wraz z opinig o udzielenie absolutorium Zarzgdowi,

5) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z wtasnej dziatalnosci,

6) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o udzielenie absolutorium cztonkom Rady Izby,
7) prawo delegowania cztonka Komisji Rewizyjnej do uczestniczenia w posiedzeniach Rady Izby z

gtosem doradczym i prawem zgtaszania wnioskow,
8) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych projektu budzetu na rok biezgcy oraz sprawozdania

z wykonania budzetu za rok ubiegty,
9) wybdr biegtego rewidenta do badania bilansu Izby.

2. Na zaproszenie Komisji Rewizyjnej w jej posiedzeniach uczestniczy przedstawiciel Rady Izby lub
Zarzadu.
ROZDZIAL V
KOMISJA ROZJIEMCZA

§41

1. Cztonkowie Izby zobowigzujg sie dgzy¢ w sporach powstatych pomiedzy nimi do ich polubownego
zafatwienia.
2. Celem umozliwienia cztonkom Izby polubownego zatatwiania sporéw, powotuje sie Komisje Rozjemcza
Rozjemcza Polskiej Izby Przemystu Targowego.
§42

1. Komisja Rozjemcza sktada sie z trzech do pieciu cztonkdw, powotywanych przez Walne Zgromadzenie
na okres czterech lat.

2. Cztonkiem Komisji Rozjemczej moze by¢ osoba fizyczna, majgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
korzystajgca z petni praw publicznych, bedaca cztonkiem Izby, a w przypadku cztonkostwa oséb nie
bedacych osobg fizyczng, osoby fizyczne bedace ich przedstawicielami ujawnionymi w odpowiednim
rejestrze przedsiebiorcéw.

3. Cztonkowie Komisji Rozjemczej mogg zosta¢ odwotani przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie. W
przypadku odwotania lub rezygnacji cztonka Komisji Rozjemczej, Rada Izby dokonuje wyboru
uzupetniajgcego. Kadencja cztonka wybranego w trybie uzupetniajgcym korczy sie z uptywem kadencji
Komisji Rozjemczej.

4. Cztonkowie Komisji Rozjemczej wybierajg ze swojego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i
Sekretarza.

5. Przewodniczacy Komisji Rozjemczej, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, kierujg jej pracami i
reprezentujg Komisje Rozjemczg na zewnatrz.

6. Cztonek Komisji Rozjemczej jest obowigzany wytgczy¢ sie od dziatania w sprawach, w ktorych pomiedzy
jedng ze stron sporu a nim zachodzi stosunek osobisty tego rodzaju, ze mogtby wywotaé watpliwosci co do
jego bezstronnosci.

7. Tryb postepowania przed Komisjg Rozjemczg okresla Regulamin postepowania Komisji Rozjemczej, uchwalony
odrebng uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§43
Do zadan Komisji Rozjemczej nalezy prowadzenie mediacji w charakterze bezstronnego mediatora, w sprawach:

1) spordow niemajgtkowych pomiedzy cztonkami Izby wynikajgcych z cztonkostwa,
2) zarzutow przeciwko cztonkom Izby o naruszenie Statutu Izby, Kodeksu Etycznego lIzby, badz zasad



dziatalnosci gospodarczej i dobrych obyczajéw kupieckich.
§ 44
Orzeczenie Komisji Rozjemczej jest podawane do wiadomosci cztonkom Izby.
ROZDZIAL VI
BIURO IZBY

§45
Biuro Izby jest jednostkg pomocniczg Izby.
Biuro Izby prowadzi rejestr Cztonkow Izby.
Pracownicy Biura Izby sg zatrudnieni w oparciu o obowigzujgce przepisy.
Pracami Biura Izby kieruje Prezes Zarzadu.
W przypadku niepowotania Zarzadu lub istnienia okolicznosci nadzwyczajnych wytaczajgcych
mozliwos$¢ dziatania Zarzadu:
1) Prezes Rady Izby / Rada Izby wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Biura
Izby,
2) Dyrektor Biura Izby wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pozostatych
pracownikow.
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ROZDZIAL VII

ODDZIALY REGIONALNE | SEKCJE BRANZOWE

§46
W celu realizacji zadan statutowych cztonkowie Izby majg prawo tworzy¢ Oddziaty Regionalne oraz Sekcje
Branzowe.

§47
Utworzenie Oddziatu Regionalnego lub Sekcji Branzowej nastepuje na wniosek 5 cztonkdw Izby z danego regionu
albo 5 cztonkdw z danej branzy, bedgcy potwierdzeniem ich woli pracy w oddziale lub sekcji. Cztonkowie
wystepujacy z inicjatywa utworzenia oddziatu regionalnego lub sekcji branzowej, opracowujg regulamin
dziatalnosci oddziatu lub sekcji i przedktadajg go Radzie Izby do zatwierdzenia.

§48

Pojecie Regionu lub Branzy, w rozumieniu § 47 definiowane jest kazdorazowo przez osoby wystepujace z
whnioskiem o utworzenie oddziatu regionalnego lub sekcji branzowe;j.

§49
Oddziat Regionalny lub Sekcja Branzowa rozpoczyna swa dziatalnos¢ po zatwierdzeniu regulaminu przez Rade Izby.
Zatwierdzenie regulaminu oraz odmowa jego zatwierdzenia nastepuje w formie uchwaty Rady Izby.

§50
Rada Izby odmowi zatwierdzenia regulaminu w razie jego niezgodnosci ze Statutem lzby lub z przepisami prawa.

§51
Cztonkowie zrzeszeni w Oddziatach Regionalnych Iub Sekcjach Branzowych wybieraja ze swego
grona Przewodniczacego.

§52
Przewodniczgcym Oddziatéw Regionalnych lub Sekcji Branzowych przystuguje prawo uczestniczenia w
posiedzeniach Rady lzby z gtosem doradczym.

ROZDZIAt VIII

GOSPODARKA FINANSOWA, MAJATEK | FUNDUSZE 1ZBY




§53
Izba finansuje swoja dziatalno$¢ w oparciu o budzet i preliminarz przychodow i wydatkdw.

§54
1. Na przychody Izby sktadajg sie w szczegdlnosci :
1) wpisowe i sktadki,
2) optaty za korzystanie ze $wiadczen Izby,
3) przychody finansowe,
4) przychody z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
5) dotacje i subwencje,
6) inne przychody.
2. Na wydatki zwigzane z dziatalnoscig Izby sktadajg sie w szczegdlnosci:
1) wydatki zwigzane z realizacjg zadan Statutowych, w tym $wiadczenia okreslone Statutem,
2) koszty administracyjne,
3) koszty ponoszone w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza,
4) inne wydatki.
3. Zmiana zatwierdzonego budzetu w czasie trwania roku obrachunkowego zwigzana z podjeciem
nieplanowanych zadan moze nastgpi¢ wytacznie na podstawie uchwaty Rady i Komisji Rewizyjnej, podjetej
zwyktg wiekszoscig gtoséw na wspdlnym posiedzeniu.

§55
Izba moze tworzy¢ fundusze :
1) zapasowy,
2) inne dopuszczone przepisami prawa.
§56

Rada Izby przedstawi Walnemu Zgromadzeniu zasady tworzenia i wykorzystania funduszy, o ktérych mowa w §
55 oraz stosowne regulaminy do zatwierdzenia, zatgczajac opinie Komisji Rewizyjnej co do funduszy, ktérymi
bedzie miata dysponowac.

§57
Decyzje o uszczupleniu funduszu zapasowego moze podja¢ Rada Izby jedynie za zgodg Walnego Zgromadzenia.

§58
Wiascicielem majatku jest Izba.

§59
Srodki stanowigce majatek Izby, w tym dochody z wtasnej dziatalnoéci gospodarczej, moga by¢ wykorzystywane
wytgcznie na dziatalnos¢ statutowg i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jej cztonkow.

ROZDZIAt 1X

POSTANOWIENIA KONCOWE | PRZEJSCIOWE

§ 60
W razie rozwigzania lzby jej majatek przechodzi na wtasnos¢ w nastepujgcej kolejnosci :

1. Organizacji bedacej kontynuatorem Izby,
2. Cztonkow Izby proporcjonalnie do wysokosci faktycznie wniesionych przez nich sktadek, na dzien

otwarcia likwidacji.
§61
Decyzje w sprawach wymienionych w § 60 pkt. 1 i 2 wymagajg Uchwaty Walnego Zgromadzenia..

§62
Rokiem obrachunkowym lzby jest rok kalendarzowy.

§63



Niniejszy Statut wchodzi w zycie od dnia 01 stycznia 2018 roku, jednak nie wczesniej, niz z chwilg wpisu do
Krajowego Rejestru Sgdowego, dotyczgcego zmian tresci Statutu.”

Uczestnicy NWZ przystapili do gtosowania.

Komisja Skrutacyjna podata wynik gtosowania: za —38 gtosdw, przeciw — 0, wstrzymaty sie —0 gtosy. Wobec czego
Przewodniczgca stwierdzita, ze uchwata nr 8/NWZ/2017 zostata podjeta.

Zgromadzeni brawami skwitowali fakt przyjecia tresci nowego Statutu PIPT.
Protokdt Komisji Skrutacyjnej NWZ stanowi zatqcznik numer 4 do niniejszego protokotu.

ad 9
Do Komisji Wnioskowej wptynety wnioski z debaty programowej, w kwestiach nie objetych porzadkiem obrad
NW?Z, a zatem nie gtosowane i nie majgce charakteru uchwat obowigzujgcych Cztonkdw Izby.

Komisja Wnioskowa ustalita zapis tresci tych wnioskéw. Na prosbe Przewodniczacej NWZ wnioski te zostaty
nastepnie odczytane przez przewodniczgcg KW Matgorzate Ryttel oraz wpisane do protokotu Komisji Wnioskowej
NWZ.

Protokdt Komisji Wnioskowej NWZ stanowi zatqcznik numer 5 do niniejszego protokotu.

ad 10.

Przewodniczagca NWZ Grazyna Grabowska podziekowata zebranym za udziat w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu i pogratulowata Izbie przyjecia tresci nowego Statutu Polskiej Izby Przemystu Targowego. Nastepnie
zamkneta obrady NWZ.

Na tym protokét obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PIPT zakonczono.

Grazyna Grabowska Marzenna tukaszewicz
Przewodniczgca NWZ PIPT Sekretarz NWZ PIPT



