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Jednolity tekst

Bedac Cztonkiem Polskiej Izby Przemystu Targowego i wierzac, ze etyczne zachowania stanowig
konstruktywne podejscie do pomysinej realizacji naszych celéw zawodowych zobowiazuje sie:

wspierac dziatania Polskiej Izby Przemystu Targowego, ktdra promuje i reprezentuje polski przemyst
targowy

*

przestrzegac¢ postanowien Statutu Polskiej Izby Przemystu Targowego oraz wszelkich zobowigzan
wynikajacych z cztonkostwa, a w szczegdlnosci wspotdziataé w realizacji celdw statutowych Izby,
przestrzegac zasady etyki i norm rzetelnego postepowania w dziatalnosci gospodarczej, podejmowac
dziatania zgodne z zasadami etyki i dobrymi obyczajami kupieckimi, do dziatalnosci zgodnej
z postanowieniami Statutu Izby, nie dziata¢ na szkode Polskiej Izby Przemystu Targowego lub jej cztonkdw,
prezentowac¢ zachowania etyczne i wiasciwe moralnie w dziatalnosci cztonkowskiej, wobec Polskiej I1zby
Przemystu Targowego, jej cztonkdw i pracownikéw, nie dopuszczaé do prezentowania zachowan
godzacych w dobre imie Polskiej Izby Przemystu Targowego, nie podejmowac dziatan sprzecznych z
interesem Polskiej Izby Przemystu Targowego oraz jej cztonkéw, nie podejmowac dziatart wptywajacych
destrukcyjnie na prace organdw lzby lub biura, uniemozliwiajgcych realizacje dziatan statutowych Izby,
*

przestrzegac zasad poszanowania uczciwosci, rzetelnosci, odpowiedzialnosci oraz profesjonalnego
prowadzenia dziatan i postepowania w relacjach z innymi podmiotami
%

prowadzi¢ profesjonalne dziatania zgodnie z dobrymi obyczajami, powszechnie przyjetymi standardami
i uregulowaniami prawnymi
%

szanowac cudzg wtasnosc¢ intelektualng przy zachowaniu uczciwej konkurencji i chroni¢ poufnosc
informacji otrzymywanych w drodze naszej dziatalnosci biznesowe;j
%

dazy¢ do ciggtego podnoszenia poziomu wtasnych kompetencji i umiejetnosci zawodowych
%

w sposoéb klarowny i uczciwy formutowaé umowy z partnerami
%

stuzy¢ miarodajng i wiarygodng informacjg na temat dziatart wtasnych i dziatan partneréw
%

poleca¢ ustugi wiarygodnych partneréw o solidnej pozycji zawodowe;.



